
Chez Capsum, sous-traitant innovant clé de l’industrie cosmétique, Passion & Innovation s’expriment partout : dans nos

technologies brevetées, nos machines sur-mesure, nos formules inédites, nos concepts créatifs…

Nos équipes, enthousiastes et engagées, conçoivent et fabriquent pour les marques des produits de beauté innovants et

efficaces, de manière durable.

Dans le cadre de notre croissance, nous recherchons un·e Responsable laboratoire analytique en CDD pour rejoindre

notre équipe Qualité.

Chimie analytique : Matières Premières et Produits 

Cosmétiques (vracs et produits finis) 

• Assurer la bonne réalisation d’analyses physico-chimiques 

et de dosages chromatographiques UPLC.

• Développer et valider les méthodes d’analyses selon les 

réglementations européennes et FDA.

• Garantir la fiabilité des gammes de contrôle liées aux MP, à 

réception et péremption.

• Organiser les analyses réalisées en sous-traitance.

• Garantir la conformité du système aux exigences BPF/BPL.

• Assurer l’intégrité et la fiabilité des données.

• Assurer la libération des MP, Vracs et PF dans les délais 

impartis et communiquer les résultats.

• Analyser les résultats de contrôles pour identifier les actions 

à mener en cas de non-conformité. 

• Analyser les points critiques organisationnels ou process 

pouvant engendrer une non-conformité sur les produits et 

adapter le plan de contrôlé aux risques.

• Manager une équipe de 2/3 techniciens. 

• Traiter les non-conformités MP avec les fournisseurs. 

• Assurer la bonne compréhension et l’application des 

procédures et démarches qualité à travers les formations et 

l’assistance méthodologique.

• Faire respecter les règles applicables dans l’entreprise en 

matière de Qualité, Hygiène, Sécurité et Environnement.

• Bac+5 en chimie.

• Vous justifiez de 3 à 5 ans d’expériences en laboratoire 

idéalement dans l’industrie cosmétique ou pharmaceutique.

• Connaissance référentiel ISO 9001 et/ou ISO 22716.

• Maîtrise informatique (en particulier Pack Office).

• Bon niveau d’anglais. 

• Organisé·e et rigoureux·se.

• Force de proposition.

• Collaboratif·ve avec le goût pour le travail d’équipe et de 

bonnes qualités relationnelles.

• Intérêt pour les applications industrielles.

• Un parcours d’intégration pour avoir les clés de la réussite.

• Un cadre pour développer de nouvelles compétences. 

• Evoluer dans une entreprise jeune et dynamique. 

• Mettre votre enthousiasme au service d’une équipe engagée. 

Dans le cadre de votre mission, vous participerez à la réalisation 

de nos objectifs RSE. 

• Tickets restaurant de 10€, participation et intéressement, CSE, 

mutuelle (63% prise en charge), prévoyance (100% prise en 

charge), RTT… 
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Fondé en 2008, Capsum a su en quelques années

devenir un acteur clé dans le monde cosmétique grâce

à son expertise unique en Microfluidique et à sa vision

fraiche et innovante de la formulation.

La société crée des produits uniques, sur mesure,

respectant la vision de la marque du client. Que ce soit

pour des marques créatives émergentes, ou des

grands groupes cosmétiques internationaux, nos

produits se distinguent par leur efficacité, leur attrait

visuel et sensoriel inégalé.

Aujourd’hui, Capsum affiche une croissance annuelle à

deux chiffres et compte plus de 270 collaborateurs qui

nourrissent les succès de demain. Les laboratoires et

l’usine historique sont basés en PACA (Marseille/Aix).

Capsum dispose aussi d’un show-room à Paris et

d’une usine de production responsable aux Etats-Unis.

Responsable laboratoire analytique 

• Rémunération : 40 000 € à 44 000 €

• Prise de poste : ASAP (« pour demain » en Capsumien) 

• Localisation : Marignane (13700)

• Statut : Forfait 218 jours 

• Contraintes particulières : Port des EPI, respect des 

consignes de sécurité et qualité

• Capsum s’engage pour l’inclusion et contre la discrimination. 

Pour donner sa chance à toutes et à tous, nous traitons les 

candidatures de manière équitable, évaluons avant tout les 

compétences, l’expérience et l’adéquation à nos valeurs. 
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